TUBITAK KAMU KURUMLARI ARASTIRMA VE
GELISTIRME PROJELERINI DESTEKLEME PROGRAMI
KAPSAMINDAKI PROJELERE ILISKIN IDARI VE MALI

ESASLAR (*) (**)

BIRINCI BOLUM
Amag ve Kapsam

Madde 1. Bu Esaslar, 1007 kodlu TUBITAK Kamu Kurumlari
Arastirma Projelerini Destekleme Programi kapsaminda desteklenen
projelerde (Kamu Ar-Ge Projeleri) uygulanacak idari ve mali esaslari ve
bu esaslarin uygulanmasina yénelik hususlarin diizenlenmesini amaglar.

Madde 2. Bu Esaslar, kamu kurum ve kuruluslarinin, Ar-Ge
calismalari ile giderilebilecek ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla
Onerilen projeleri kapsar.

IKINCI BOLUM
|dari Esaslar

Madde 3. Kamu Ar-Ge praqjeleri icin belirli bir basvuru dénemi
bulunmamaktadir. Yilin her zamaninda bagvuru yapilabilir.

Madde 4. Kamu Ar-Ge praqjeleri icin 6neri formunda belirtilen
proje slresi en fazla 4 (dort) yildir. Ancak, bu stre Grup Yurutme
Komitesi'nin gerekgeli 6nerisi ve Baskanlik onayi ile arttirilabilir.

Madde 5. Misteri, Ar-Ge ile karsilanacak ihtiyaclarini ve stz
konusu ihtiyaclari kKarsilayacak olan proje yuritictist kurum/kuruluslart
kendi usul ve uygulamalari dogrultusunda tespit eder ve bu
kurum/kuruluslarla isbirligi protokoli imzalar.

(*) Bilim Kurulunun 07.10.2006 tarih ve 146 sayili toplantisinda kabul edilmistir.
(**) Bilim Kurulu'nun 07.04.2007 tarih ve 152 sayili toplantisinda adi degistirilmigtir.
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Madde 6. Musteri, 6nerdigi projede yiritiict kurum/kurulus olamaz.
Ancak, Mugsteri bunyesinde yer almakla birlikte Kurulus ve tegkilat
kanununda, kurumun goérev alanlari ile ilgili konularda Ar-Ge yapmakla
gbrevlendirilmis ve stz konusu projenin gerceklestiriimesi ile ilgili Ar-Ge
yetenegi TUBITAK tarafindan uygun bulunan arastirma birimleri, diger
kamu Kuruluglarinin Ar-Ge birimleri, Universiteler ya da ézel kuruluglarla
isbirligi yapmasi sartiyla proje yuruticlleri arasinda yer alabilirler.

Madde 7. Biiyiiksehir ve il belediyeleri misteri olabilirler. lice ve
belde belediyeleri ile Belediye Iktisadi Tesekkiilleri (BIT) musteri
olamazlar. Ancak, projenin gergeklestirilmesi ile ilgili Ar-Ge yeteneginin
TUBITAK tarafindan uygun bulunmasi ve diger kamu Kuruslarinin Ar-
Ge birimleri, Universiteler ya da &zel kuruluslarla isbirligi yapmasi
sartiyla, Belediye Iktisadi Tesekkiillerinin (BIT) yurtici olmasi
mimkaindur.

Madde 8. Vakiflar, meslek odalari, birlikler, dernekler, sanayi
odalari, kooperatifler, federasyonlar, sendikalar vb. Kuruluslar musteri
ve/veya yuriticl olamazlar.

Madde 9. Kamu kuruluslari icin mistesar, mistesar yardimcisi,
genel muidlr, genel mudlr yardimcisi ve bu kadrolara esdeger
gorevdeki Kisiler (Kamu Ar-Ge birimleri yoneticileri hari¢) ile
Universiteler igin rektdr, rektér yardimcisi, dekan, dekan yardimcisl,
yuksek okul muidlri, bashekim ve genel sekreter kamu Ar-Ge
projelerinde ylruticu ve/veya arastirmaci olamazlar.

Madde 10. (*) Baskanlik onayr olmadikca, musteri ile proje
yurdticlisu kurum ve kuruluslar, proje personeli olarak (danismanlik
ve hizmet alimi seklinde temin edilen Kisiler dahil) halen TUBITAK'ta
calisan veya TUBITAK'taki gdrevlerinden ayrildigi tarihten itibaren (g
yil gecmemis Kisileri godrevlendiremezler. Ancak bu hukim, proje
yuriticist kurum/kurulusun TUBITAK Birimleri olmasi durumunda
uygulanmaz.

(*) Bilim Kurulunun 07.04.2007 tarih ve 152 sayili toplantisinda degistirilmistir.
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Madde 11. Grup YurtGtme Komitesi(GYK), gelisme raporu, misteri
gorusu ve izleyici raporuna gore karar olusturur. Gelisme raporunun
kabul edilmesi durumunda projenin bir sonraki 6denek aktarimi yapilir.
Gelisme raporlart sozlesmede belirtilen tarihlerde goénderilmedigi
takdirde ve/veya gelisme raporu iceriginin eksik/yetersiz olmasi
durumunda projeye iliskin hicbir transfer ve ddeme yapilmaz. Ayrica bu
durumda s6zlesmenin ilgili maddesi hikmu uygulanabilir.

Madde 12. Sézlesmeye konu olan gelisme raporu dénemleri, 4
aydan az 12 aydan fazla olmamak kaydiyla, proje ara ciktilarina, is
paketlerine ve proje asamalarina goére belirlenir. Bu dénemlere ait
butge plani yapilirken gelisme raporlarinin degerlendirme streci géz
Onlne alinarak iki aylik personel ve burs ddemeleri harcamalar bir
Onceki doéneme yansitilir.

Madde 13. Panel sonrasinda projenin reddedilmesi veya geri
cekilmesi durumunda, ayni projenin revize edilmis hali, red karar
tarihinden itibaren 4 ay gecmeden sunulamaz. Bir proje karar tarihi
esas alinarak bir yillik siire i¢inde arka arkaya Ugtnct kez ayni yuratict
kurum/kurulus ile verilemez.

Madde 14. Bir kisi ayni anda TUBITAK Arastirma Destek
Programlari kapsaminda en fazla;

- ki (2) projede yuritici,
— Bir (1) projede yuruticl ve iki (2) projede arastirmaci,
— Dort (4) projede arastirmaci,

olarak gorev alabilir. Ancak uluslararasi projeler ve hizli destek
projelerinde alinan gérevler bu kapsamda degerlendirilmez.

Madde 15. Proje kapsaminda calistirilan yabanci uyruklu
personele ait proje suresine Karsilik gelen ve ilgili kurumdan alinan
“Calisma Izin Belgesi” ve Icisleri Bakanligi'ndan alinan “Ikamet Belgesi”
nin verilmesi zorunludur.
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Madde 16. Proje degerlendirme siirecinde TUBITAK tarafindan
gorevlendirilen kisi, degerlendirdigi projede daha sonra proje personeli
olarak gorev alamaz.

UCUNCU BOLUM

Mali Esaslar

Madde 17. Proje ylritictist Kurum/Kurulus, projenin nitelik ve
icerigi ile ilgili hususlar hari¢ olmak Uzere, idari ve mali konularda
Musteri kurumun yazili muvafakati ile dogrudan TUBITAK ile yazisma
yapabilir.

Personel Giderleri

Madde 18. Misteri Kurum/Kurulus calisanlari projede yer alan
yurdtict kuruluslardan birinde arastirmaci olarak gérev alsalar dahi,
bu kisilere Proje Tesvik Ikramiyesi (PTI) 6denmez. Ancak bu Kisiler,
musterinin teskilat kanununda, kurumun gorev alanlari ile ilgili Ar-Ge
yapmakla gorevlendirilmis ve s6z konusu projenin gerceklestirilmesi ile
ilgili Ar-Ge yetenegi TUBITAK tarafindan uygun bulunan arastirma
birimlerinde arastirmaci olarak calisiyorsa, PTi 6demesi yapilir.

Madde 19. Rapor dénemine tekabil eden PTI ¢denegdi, gelisme ve
sonug¢ raporlarinin kabulini takiben proje hesabina aktarilir. Proje
hesabina aktarilan PTi'ler, Yir(tiicli Kurum tarafindan yasal kesintileri
yapilarak ilgili Kisilere dénemsel olarak topluca ¢denir.

Madde 20. Proje kapsaminda yeni alinacak personel Ucretleri,
calisilan ay sonunda yasal Kesintileri yapilarak ilgili kisilerin hesabina
yurdticld kurum tarafindan édenir.

Madde 21. Projede gérev alacak bursiyerlere TUBITAK tarafindan
belirlenen limitleri asmamak Uzere, projede kabul edilen miktarlara
gore 6deme yapilir.

4 ESASLAR X/4



Madde 22. Bursiyerin birden fazla projede yer almasi durumunda
sadece bir projeden burs 6demesi yapilir. Bursiyer ayni anda
TUBITAK'In farkl iki programindan burs alamaz. (Proje bursu ve
BIDEB bursu ayni anda alinamaz.)

Madde 23. Bir projeden burs alan 6grencinin burs aldidi proje
bitmeden, baska bir projeye gecerek daha yiksek burs almasi
saglanamaz.

Madde 24. Bir kisiye ayni anda (ayni projeden veya farkli
projelerden) hem Proje Tesvik Ikramiyesi hem de burs 6demesi
yapilamaz.

Kamu Kurumu Statiisiindeki Prgje Yiritiiclisi Kurum/Kurulug
Tarafindan Gérevlendirilen Proje Personeli Agisindan Kurallar

Madde 25. Projede ¢alisacak kamu personeline, bir ayda 6denen
Ucretinin %75'ini gegmemek kaydiyla asagida belirtilen Ust limitlerde,
her bir projeden PTI (briit) 6denebilir. Birden fazla projede gorev alan
bir kisinin alabilecedi aylik toplam Proje Tesvik Ikramiyesi, yurtiic
Proje Tesvik Ikramiyesi tist sinirinin iki katindan fazla olamaz.

Proje Yoneticisi : 2.800 YTL/ay
Proje YurGtucisu : 2.500 YTL/ay
Diger Proje Personeli : 1.250 YTL/ay

Madde 26. Kamu Ar-Ge projelerinde zamaninin % 40'in1 projeye
ayiran kamu personelinin projeye katki orani tam olarak kabul edilir.
Kamu kurum/kurulusundaki proje personeline verilecek Proje Tegvik
ikramiyesi (PTI), bir ayda 6denen aylik licretin %75'ini ge¢cmemek
kaydiyla, katki oranina gore (% projeye ayiracagi zaman/ 940)
hesaplanir.

Madde 27. Kamu Ar-Ge projelerinde proje yiuriticisi olacak kisi,
zamaninin en az %401 projeye ayirmak zorundadir. Buna iligkin
olarak yurtucd is yika taahhit belgesi verir. Bu belgede proje
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yurdticlsunin projeye ayiracagl zaman ile geriye kalan zamana iliskin
is yUku detay belirtilir. Belge, proje yuritictsu tarafindan imzalanir ve
Proje Yirttlcust Kurum/Kurulus yetkilisince onaylanir.

Madde 28. Universiteler, kamu Ar-Ge birimleri ve diger kamu
kurum ve kuruluglarinda yuruttlen projelere disaridan alinacak
personele ddenecek Ucret, ylritict kurulusun emsal ¢alisanlar icin bir
ayda Odedigi Ucretin (sosyal guvenlik primi igveren Kkatkisi dahil brit
Ucret ve varsa ikramiye/ay) en ¢ok %40 fazlasi ve projeye ayirdigi
zaman oraninda olabilir. Bu durumun tespiti icin emsal ¢alisanlara ait
bir ayda 6denen Ucret bilgileri istenir.

Bu personele 4857 sayili Is Kanunu geregi 6denmesi gereken
kidem tazminati miktarlari, proje butcesine ¢denek olarak ayrica
eklenir.

Stz konusu personel Ucretlerine her yil icin TUBITAK tarafindan
belirlenen artis oraninda Ucret zammi, ylraticd Kurulusun talebi,
miisterinin uygun goriisi ve TUBITAK'In onay ile ek ddenek olarak
verilebilir.

Madde 29. (*) Yurtici seyahatlere iliskin gtindelikler; yirdtiict ve
arastirmacilar icin 30 YTL, dider proje personeli icin 25 YTL. olarak
Odenir. Bu kisilere belgelendirilmesi karsiligi gindeliklerinin iki katina
kadar konaklama bedeli ve bilet Ucreti ayrica odenir.  Yurtdisi
seyahatlerde 6245 sayili Kanun hiktumleri uygulanir.

Madde 30. Proje kapsaminda yirGtici kurulusa yeni alinacak
personelin esdegeri Kisiye ait bordro yoksa, benzer Kkurulustaki
esdeger bordro esas alinir. Uygun esdeder bordro yoksa, Kisiye
ddenecek ticret TUBITAK tarafindan belirlenir.

Madde 31. Ozel kurulusta calisan bir Kisinin kamu Ar-Ge
biriminde yurutilen bir projede gorev almasi halinde, bu Kisiye gorev
aldigr kamu kurulusu icin gecerli hikimler uygulanir.

(*) Bilim Kurulu'nun 07.04.2007 tarih ve 152 sayili toplantisinda degistirilmistir.
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Vakif Universitesi Statiistindeki Proje Yiiriitiicisti Kurum/Kurulug
Tarafindan Gorevlendirilen Prqje Personeli Agisindan Kurallar

Madde 32. Prajelerde gérev alan vakif Universiteleri mensuplart,
devlet Universiteleri mensuplarina uygulanan Kurallara tabidir.

Ozel Kurulug Statiisiindeki Proje Yiiritiiclisi Kurum/Kurulus
Tarafindan Gérevlendirilen Proje Personeli Agisindan Kurallar

Madde 33. Ozel kurulusun proje yuriitiicisi, zamaninin en az
%60’ In1 projeye ayirmak zorundadir. Ayiracagi zamana iliskin olarak is
yuku taahhit belgesi verir. Bu belgede proje yuriticlsinin projeye
ayiracagi zaman ile geriye kalan zamana iliskin is yika detay belirtilir,
proje yurutdcisl ve proje yiurutlcisid kurum/kurulus yetkilisi
tarafindan onaylanir.

Madde 34. Prgjede gorev alan ¢zel kurulus ortaklarina 6denecek
aylik maksimum Ucretler;

— Toplam calisan sayisi 0-9 arasinda olan firmalarda ilgili
doénemde gecerli olan brit asgari tcretin 10 Kat,

— Toplam calisan sayisi 10-49 arasinda olan firmalarda ilgili
donemde gegerli olan brit asgari Ucretin 6 kati,

— Toplam calisan sayisi 50-249 arasinda olan firmalarda ilgili
donemde gecerli olan brit asgari Ucretin 4 kati,

ile sinirhdir.

— Toplam calisan sayisi 250 ve uzeri olan firmalarda projede
gorev alan kurulus ortaklarina aylik 6deme yapilmaz.

Anonim sirketlerde, projede gérev alan Yonetim Kurulu Uyeleri ile
Limited Sirketlerde projede gérev alan Ortaklar Kurulu Uyeleri, Ucretine
kisitlama getirilen firma ortagi kapsaminda degerlendirilir. Sahis
firmalarinda ise isletme sahibinin kendisi, esine ve kigclk ¢ocuklarina
isletmeden 0Odenen ayliklar, Ucretler, ikramiyeler, komisyonlar ve
tazminatlar destek kapsaminda degerlendirilmemektedir.
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Madde 35. Ozel Kkuruluslarda halihazirda calisan proje
personelinin Ucretleri, Kisiye kurulusta bir ayda 6denen Ucret (sosyal
guvenlik primi isveren Kkatkisi dahil brit Ucret ve varsa yasal
ikramiye/ay) esas alinarak, projeye ayirdigi zaman oraninda hesaplanir.

Madde 36. Ozel kuruluslarca yurutilen projelerde, proje
kapsaminda yeni alinacak kisilere 6denecek Ucret, ilgili kurulusun emsal
calisanlar! icin bir ayda ¢denen Ucret (sosyal glvenlik primi isveren
katkisi dahil brit Ucret ve varsa yasal ikramiye/ay) ve projeye ayirdigi
zaman esas alinarak belirlenir. Bu personele 4857 sayili Is Kanunu
geregi 6denmesi gereken kidem tazminati miktarlari, proje bitcesine
ayrica ilave edilir.

S6z konusu personel iicretlerine her yil icin TUBITAK tarafindan
belirlenen artis oraninda Ucret zammi, yUriticld kurulusun talebi,
misterinin uygun gériisti ve TUBITAK'In onayi ile ek 6denek olarak
verilebilir.

Madde 37. Bir kamu kurumunda kadrolu olarak calisan ve
maasini kamu kurumundan almaya devam eden, ancak proje
kapsaminda 6zel Kkurulus statlsindeki proje yurutlicisi
kurum/kurulus bunyesinde arastirmaci olarak yer alan Kisilere proje
kapsaminda yalnizca PTi 6demesi yapilir.

Kadrosu bir kamu kurum/kurulusunda olup, Kurumundan
Ucretsiz izin alarak 6zel kurulusun proje ekibinde yer alan Kisilere ise,
0zel kKuruluglara yeni alinan personel icin gegerli kurallar uygulanir. Bu
kisiye ayrica PTI 6demesi yapilmaz.

Madde 38. (*) Proje kapsaminda &zel kuruluslarda goérev alan
proje yuratdcusu ve arastirmacilarin yurtici seyahatlerinde bilet Ucreti,
gunlik en fazla 100 YTL belge karsilgi konaklama Ucreti ve 30 YTL
gundelik odenir.

(*) Bilim Kurulu'nun 07.04.2007 tarih ve 152 sayili toplantisinda degistirilmigtir.
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Madde 39. (*) Proje kapsaminda &zel kuruluslarda goérev alan
proje yurdticisu ve arastirmacilarin yurtdigl seyahatlerinde bilet
Ucreti, gnlUk en fazla 125 ABD Dolari belge karsiligi konaklama Ucreti
ve 50 ABD dolari glndelik 6denir.

Madde 40. (*) Desteklenmesine karar verilen projede yer alacak
0zel Kurulus calisanlarinin son alti aylik onaylanmis bordro bilgileri ve
sosyal guvenlik bildirimi belgeleri, proje bagvuru tarihi itibariyle ve
sozlesme hazirlik asamasinda verilecektir. Ayrica, gerekli goérilen
durumlarda ilave belge ve bilgiler talep edilebilecektir.

Madde 41. (*) Yuritict kurulusun proje basvuru tarihi itibariyle,
proje kapsaminda talep ettigi arastirmaci personel sayisinin en az
%20'si kendi personeli olmalidir. Projeye bagvuru tarihi itibariyle de bu
personelin her birinin en az 6 ay o kurulusta calistyor olmasi ve projede
gorevli arastirmact personelin o kurulusta calisma suresinin
ortalamasinin 12 (on iki) ay olmasi gerekir.

Madde 42. Proje sOzlesmesinde yer alan donem Odenegi,
kurulustan alinacak banka teminat mektubu karsiliginda proje hesabina
aktarilir.

Yuruttcu kurulus, proje hesabina aktarilan bu dénem 6deneginin
harcamalarini, TUBITAK'In belirledigi “esas ve usuller” ile proje
bitcesinde ©ngodrilen kalemler cercevesinde gerceklestirir. Yapilan
harcamalarin belgeleri proje numarasi belirtiimek suretiyle, yuratici
Kurulus adina duzenlenir ve belgeler denetime sunulmak Uzere
yurdticl kurulus tarafindan muhafaza edilir.

YUrdtdct Kkurulug, doéneme iliskin harcama bilgilerini gelisme
raporlarinda belirlenen formatta Yeminli Mali Musavir (YMM) raporu
ile birlikte hazirlayarak, gizlilik derecesi olan raporlarda gizlilik
kurallarina uygun olacak sekilde Misteri kanaliyla TUBITAK a iletir.

(*) Bilim Kurulu'nun 07.04.2007 tarih ve 152 sayili toplantisinda degistirilmistir.
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Ozel kurulus teminat vermeksizin, Yeminli Mali Miisavirin
denetim raporu ve gelisme raporunun kabullnu takiben proje hesabina
aktarilmak Uzere ilgili dénem harcamalarini kendisi gerceklestirebilir.

Hizmet Alimi

Madde 43. Proje kapsaminda yurticinden Ar-Ge nitelikli hizmet
alimi yapilamaz. Bu hizmetin alinacagi kurum/kurulus(lar), projede
yurdticd kurum/kurulus olarak yer almak zorundadir.

Madde 44. Yurtdisindan alinacak her tirli hizmet alimi (Ar-Ge
hizmeti ve danismanlik dahil), yurutict kurulusun tabi oldugu
mevzuata ve TUBITAK mevzuatina gére mimkin olmasi halinde
projede yer alabilir.

Madde 45. Yurtici ve yurtdisi toplam hizmet alimi (danismanlik
dahil) bedeli, Kurum Hissesi hari¢ kabul edilen proje bitcesinin %25'ini
gecemez.

Madde 46. Toplam yurtdisi hizmet alimi (danismanlik dahil)
bedeli, Kurum Hissesi hari¢ kabul edilen proje butgesinin %15'ini
gecemez.

Madde 47. Istisnai ve zorunlu durumlara minhasir olmak Gzere,
yurtici ve/veya yurtdigt hizmet alimi limitlerinin agilabilmesi Bagkanligin
onayina baglidir.

Madde 48. (*) Praje yuriticisi kurulus, proje kapsaminda kendi
bunyesindeki birimlerden belgelendirmek Kkaydiyla hizmet almi
(danismanlik dahil) yapabilir. Proje yurGtictsu kurulus blnyesindeki
farkll birimlerinden proje kapsaminda alinan hizmetler; acik, anlasilir
ve mali mevzuat cercevesinde uygun belgelendirilmek kosuluyla gider
olarak gosterilebilir. Ancak 0Ozel kuruluslarin s6z konusu olmasi
durumunda, hizmet alimina iliskin kendi birimleri arasi maliyet
aktarmalarini gosteren muhasebe Kkayitlari da eklenmelidir.

(*) Bilim Kurulu'nun 07.04.2007 tarih ve 152 sayili toplantisinda dedistirilmistir.
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Madde 49. Mevcut ve/veya ortaya cikacak fikri mulkiyet haklari,
“1007 kodlu TUBITAK Kamu Kurumlari Arastirma Gelistirme Projeleri
Destekleme Programi ve TUBITAK Birimlerince Yiiritilen Projelere
lliskin Kamu Ar-Ge Projeleri Fikri Haklar Esaslari” hiikimlerine uygun
olacak sekilde daha sonra yapilacak hizmet alimi sézlesmesinde
duzenlenmelidir.

Madde 50. Proje YurGtiicisi Kurum/Kuruluglar, yerli ve yabanci
gergek ve tiizel Kisilerden hizmet alimi (danismanlik dahil) yapabilirler.
Hizmet alimi ile ilgili aciklayict bilgiler ve bu hizmetin maliyetlendirildigi
teklif mektubu/mektuplari proje énerisine eklenecektir.

Seyahat Giderleri

Madde 51. Proje kapsaminda yapilan seyahatlerde, seyahat
faslinda ek 6denede sebep olmamak kaydiyla, mutad tasit (ucak dahil)
licretleri dikkate alinarak 6deme vyapilir. Ozel araclarla yapilan
sehirlerarasi seyahatlerde her 100 kilometre icin 6 litre kursunsuz
benzin karsiligi 6deme yapilir.

Madde 52. Ulasim harcamalari sadece ekonomi sinifi harcamalar
icin gecerlidir. Sehir ici ulasim harcamalari icin 6deme yapilmaz.

Kurum Hissesi

Madde 53. Kurum hissesi proje butgesinin %10’u oraninda ve
proje basina en fazla 1.000.000 YTL olarak odenir. Bu miktar
yurdticl kuruluslar arasinda butgeleri oraninda paylastirilir.

Madde 54. Kurum hissesi, ilgili kurumda Ar-Ge faaliyetleri icin
(YMM ve banka teminat mektubu masraflart dahil) harcanmak
zorundadir.

Madde 55. Proje calismalarinda kurumun altyapisindan
yararlaniimamasi durumunda (sosyal nitelikli projeler, anket ¢alismasi
v.b.) bu projelere kurum hissesi ¢denmez.
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Madde 56. Kurum hissesi, bltce transfer tablosunda belirlenen
donemlerde diger Odeneklerle birlikte proje hesabina transfer edilir.
Kurum hissesi projenin ikinci transfer déneminden itibaren 6denmeye
baglanir.

Madde 57. Bir projeye ek ddenek verilmesi durumunda bu ek
Odenege iliskin kurum hissesi verilmez.

Madde 58. Kurum hissesi, proje bitis tarihinden sonra
harcanamaz. Proje bitis tarihinden sonra kalan kurum hissesi varsa
TUBITAK a iade edilir.

Panelist ve Izleyici Odemeleri

Madde 59. Panelist iicretleri, TUBITAK Bilim Kurulunca belirlenen
miktarlar tzerinden 6denir.

Madde 60. Gelisme ve sonug raporlarinin yerinde inceleme
yapilarak degerlendirilmesi karsiliinda, proje butgesi buytkliglne
bagh olarak her bir izleyiciye, Bilim Kurulu tarafindan proje
buyUkliklerine goére belirlenecek miktarlarda, izleyici Ucreti 6denir.
Gelisme raporu iceriginin yerinde incelemeyi gerektirmeyecek nitelikte
olmas! halinde rapor Uzerinde yapilacak incelemeler igin izleyiciye
sadece panelist Ucreti 6denir. Birden fazla ilde yUritilen bir projenin
izlenmesinde izleyicinin, her bir farkli ilde yapacagi yerinde inceleme
icin ayrica, Bilim Kurulunca belirlenen panelist Ucreti 6denir.

Panelist ve izleyicilere sehirlerarast ulasim giderleri icin (ucak,
tren, deniz ulasim araclari ve otobus) belge Karsiligi 6deme ile birlikte
gundelik de 6denir. Bu 6demeler diginda (taksi, yemek, kargo, dzel
arac v.b.) baska bir 6deme yapilmaz.

Madde 61. izleyicilerin projenin Kritik toplantilari (tasarim gézden
gecirme, Kritik gozden gecirme vb.) ve/veya dogrulama faaliyetleri
(kritik  testler, incelemeler, gosteri denemeleri vs.) icin
gorevlendirilmeleri ve belirlenen formatta rapor vermeleri halinde yol
ve gundelik giderleri yaninda faaliyet basina Bilim Kurulunca belirlenen
panelist Ucretleri 6denir.
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Madde 62. 06/05/2006 Tarihli Bilim Kurulu Karari ile kabul
edilen “Kamu Projeleri Mali Esaslart” yururlikten kaldirilmigtir.

Gegici Madde 1. Bu Esaslarin 6, 7, 8, 9, 12, 14, 18, 40, 41, 43,
45 ve 46 inci maddeleri, yUrurlik tarihleri itibariyle proje destekleme
sozlesmesi imzalanmis olan projelere uygulanmaz. Bu projeler
hakkinda 06/05/2006 Tarihli Bilim Kurulu Karari ile kabul edilen
“Kamu Projeleri Mali Esaslari”nin ilgili huikimlerinin uygulanmasina
devam edilir.

Yurirlik
Madde 63. Bu Esaslarin;

-7,9, 14,15, 19, 28, 34, 36, 40, 41, 42, 49, 50, 53, 54 nci
maddeleri 01/01/2007 tarihinden,

— Diger maddeleri Bilim Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihten,
itibaren yururlige girer.

Yuritme

Madde 64. Bu Esaslari TUBITAK Bagkani yiritir.
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